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VIGENCIA E ATUALIZAGCAO



OBJETIVO

A Politica de Certificagdo Continuada (“Politica”) visa definir as diretrizes, as regras e os
procedimentos para garantir que todos os colaboradores da EIG GLOBAL ENERGY (BRASIL)
REPRESENTACOES LTDA. (“EIG" ou “Gestora”) tenham a certificacdo adequada para as
funcdes que exercem dentro da Gestora, devidamente atualizada, de acordo com as regras
estabelecidas no Cédigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para o Programa de
Certificacdo Continuada (“Cédigo de Certificagdo”).

VIGENCIA

Os procedimentos definidos neste documento entrardo em vigor na data de sua aprovacao
e serao revisados anualmente, ou caso seja constatada necessidade de atualizacdo do seu
conteudo. Podera, ainda, ser alterado a qualquer tempo em razao de circunstancias que
demandem tal providéncia.

RESPONSABILIDADES

Todos os socios, diretores, funcionarios e estagiarios (“Colaboradores”) da EIG devem cumprir
os procedimentos e regras previstos nesta Politica.

A area de Compliance é responsavel por garantir que todos os Colaboradores da EIG tenham
as certificagdes exigidas pelas normas regulatorias, notadamente aquelas exigidas pelo
Cédigo de Certificacao, devidamente atualizadas, por meio do monitoramento continuo dos
atuais e novos Colaboradores.

A necessidade de contratagdo de um profissional com certificacdo é demandada pelo gestor
da area elegivel a certificacdo e informada a area de Compliance. Cabe a area de Compliance
adotar procedimentos formais de controle, passiveis de verificacdo, relacionados a obten¢do
e manutencdo da certificacdo pertinente a todos os seus profissionais, de acordo com as
diretrizes especificas expedidas pelos Codigos ANBIMA.

A area de Compliance sera também responsavel por monitorar o prazo de vencimento da
certificacdo daqueles Colaboradores que necessitam dela para exercer sua atividade,
exigindo sua atualizacdo, quando de seu vencimento.



AREAS ELEGIVEIS E CERTIFICACOES NECESSARIAS

Com o objetivo de garantir a qualidade na prestagdo de seus servigos, a EIG exige que todos
os seus Colaboradores detenham e mantenham atualizada a certificacdo pertinente as
funcdes que exercam dentro da Gestora.

Dentre as diversas areas da EIG, a Area de Gestdo é a Unica elegivel & certificacdo por
desempenhar atividade de gestdo profissional de recursos de terceiros (“atividade elegivel”).

A certificagdo minima exigida para os gestores (profissionais que atuam na Gestdo de
Recursos de Terceiros e que tém alcada/poder discricionario de investimento (compra e
venda) dos ativos financeiros integrantes dos fundos de investimentos sob gestdo da EIG é o
CGE, salvo excecbes previstas na regulamentacao.

Caso a EIG venha a atuar em outras areas que demandem certificagdo, essa Politica devera
ser alterada, de forma a incluir essa area entre as Areas Elegiveis.

[A EIG ndo realiza a distribui¢do das cotas dos fundos de investimento sob sua gestdo.]

A exigibilidade de certificagdo obrigatéria ndo esta relacionada ao cargo formal do
profissional, mas sim as atividades efetivamente exercidas por este. As demais areas da
Gestora, apesar de ndo serem elegiveis a certificacdo, devem ser devidamente identificadas.

NOVOS COLABORADORES

Na definicdo da necessidade de um novo Colaborador, o responsavel pela area que esta
necessitando a contratacdo informa para a area de Compliance se ha necessidade de um
profissional certificado. Em caso positivo, este aspecto ja é levado em consideragdo na
triagem dos potenciais Colaboradores.

Em caso negativo, quando da admissao de qualquer Colaborador existe pergunta especifica
durante o processo de contratagdo, que ocorre nos termos da Politica de Contratagdo de
Terceiros da Gestora. Em sendo certificado, mesmo que para cargo nao elegivel, o novo
Colaborador ¢ atualizado junto ao Banco de Dados da ANBIMA.



O profissional contratado (ndo certificado) recebera, no momento da contratacdo, as
instrucdes sobre a necessidade de certificagdo, a depender da atividade que exercera dentro
da EIG. A area de Compliance efetuara os devidos registros junto as entidades pertinentes.

O profissional que ndo apresentar a certificacdo necessaria, deve ser impedido de iniciar as
suas atividades. Se completado o prazo estabelecido pela area de Compliance para a retirada
da certificagdo e o profissional ndo tiver apresentado, cabe a area de Compliance a
comunicagdo ao responsavel pela area em que o Colaborador foi contratado de que o
profissional ainda nédo esta habilitado a exercer as atividades pelas quais foi contratado.

MUDANCGCA INTERNA ENTRE AREA ELEGIVEL OU NAO ELEGIVEL

O Colaborador que tiver interesse em se candidatar a vagas internas que impliquem em
mudanca de atividades/areas, devera comunicar tal fato ao Diretor de Risco e Compliance.

Cabe ao Diretor de Risco e Compliance identificar e informar ao Colaborador e responsavel
pela area para a qual o profissional sera transferido sobre as implicacdes envolvidas na
movimentagdo, o que inclui as certificagdes a serem obtidas antes da migracao.

Na ocorréncia de mudancga de area de um profissional certificado para uma area nao elegivel
a certificacdo, o gestor responsavel pela area elegivel deverda manter um substituto
devidamente certificado para as respectivas atividades do cargo em vacancia.

No caso de um profissional ndo certificado se candidatar a um cargo em area elegivel, este
devera buscar a certificagdo elegivel antes de assumir o referido cargo. A transferéncia ficara
suspensa até que o profissional retire a certificacdo exigida pela norma e esteja devidamente
cadastrado nos sistemas necessarios.

O monitoramento destes procedimentos cabe a area de Compliance.

ATUALIZACAO DO BANCO DE DADOS ANBIMA

A area de Compliance fica responsavel pela identificacdo de profissionais elegiveis a
certificagdo no momento da admissdo e em casos de transferéncias internas que ocorram
nas areas da Gestora, além da atualizacdo do banco de dados da ANBIMA.



Em relacdo ao profissional que ja possui a certificagdo, sera feito o registro no Banco de
Dados do sistema interno da ANBIMA no momento de sua admissdao. O registro de
vinculagdo daqueles que precisam realizar a prova de certificacao sera realizado assim que
for apresentado o certificado.

Os profissionais desligados, admitidos e transferidos deverdo ser atualizados no Banco de
Dados da ANBIMA até o ultimo dia do més subsequente, considerando a data do evento. Tal
regra também é aplicavel a atualizagdo da area de atuagdo do profissional.

O profissional certificado que atua em area ndo elegivel deve ser objeto de atualizagdo no
Banco de Dados da ANBIMA.

Os profissionais em periodo de licenca também deverao ser atualizados no Banco de Dados
da ANBIMA, para que ndo continuem vinculados ao Banco de Dados como se ativos fossem.
Quando retornarem de licenca, a area de Compliance providenciara a vinculagdo do
funcionario ao Banco de Dados.

A area de Compliance devera incluir no Banco de Dados da ANBIMA as informacgdes
cadastrais relativas aos seus Colaboradores certificados, em processo de certificagdo, com a
certificagao vencida, e/ou em processo de atualizagao da certificagdo. As informacgdes abaixo
deverao necessariamente ser incluidas no Banco de Dados da ANBIMA:

I.  Data de admissao;
[l. Data de desligamento, quando aplicavel;
lll.  Atividade exercida;
IV.  Area de atuacio;
V. Cargo;
VI. Tipo de gestor, quando aplicavel; e

VII.  Endereco eletronico individual.

Por fim, cabe a area de Compliance manter o controle do quadro de profissionais elegiveis
de certificacdo da EIG, monitorando o prazo de vencimento dos certificados e adotando
praticas transparentes, além de procedimentos formais de registro, relacionados a
manutencado, nos respectivos sistemas, a fim de atender as exigéncias especificas do mercado
de capitais.



ATUALIZAGCAO DA CERTIFICACAO

A area de Compliance monitora, trimestralmente, as datas de vencimento das certificagdes
dos profissionais da EIG.

Trés meses antes da certificagdo de cada profissional da Gestora expirar, a area de
Compliance informara a respeito do vencimento da certificacdo, realizando o agendamento
da prova com a maior brevidade possivel. O diretor responsavel pela area elegivel também
recebera uma comunicacao sobre os profissionais que estdo com os certificados préximos
aos vencimentos para acompanhamento e providéncias junto ao profissional.

O profissional da area elegivel que nao regularizar a renovagao de sua certificagdo até a data
de vencimento sera informado pelo diretor responsavel que ficara afastado das atividades de
gestao de recursos, e passara atuar apenas em atividades de apoio aos gestores. Nesse caso,
o Colaborador receberd um e- mail da area de Compliance sobre o afastamento da atividade
de gestdo e tera suas senhas de acesso aos sistemas de negociacdo e as corretoras
bloqueados, até a obtencao da devida certificagdo.

Na hipotese mencionada acima, o respectivo Colaborador somente retomara suas atividades
apo6s a devida regularizacao da certificagdo e envio de comprovacao a area de Compliance
para atualizagdo junto ao Banco de Dados ANBIMA. Apés a atualizacao, a area de Compliance
comunicara ao diretor responsavel pela area elegivel que o profissional afastado esta
devidamente regularizado junto a ANBIMA, e podera voltar as atividades na gestdo de
recursos de terceiros.

Para todos os profissionais certificados que atuem em area elegivel ou ndo elegivel é
solicitado que regularizem a referida certificacdo, assim que estiver disponivel pela ANBIMA
a execucao das provas para certificagdo.

Cabera ao Diretor de Risco e Compliance, em conjunto com o diretor responsavel pela area
que fez a contratagdo do Colaborador, a definicdo a respeito do eventual remanejamento ou
a manutencao do profissional em questdao em atividades nao elegiveis, devidamente
supervisionado por funcionarios que possuam a respectiva certificacao.



INSCRICAO PARA OBTENGCAO DA CERTIFICAGCAO

Os Colaboradores contratados ou que foram transferidos internamente para outra atividade
e/ou area, devem se comunicar com a area de Compliance sobre eventuais duvidas a respeito
do processo de certificacao.

O profissional deve se inscrever no site de certificacdo da ANBIMA e escolher a melhor data
disponivel para agendar a prova. O profissional ficara responsavel por todo o processo, desde
a sua inscri¢do, cadastro nos respectivos sites e o pagamento dos custos da certificacdo.

O Diretor de Risco e Compliance acompanhara juntamente com o responsavel da area
elegivel a regularizacao do profissional.

EXCECOES

Para os casos de excecdo ao cumprimento das regras previstas nesta Politica, o solicitante
deverd apresentar pedido de excecdo a area de Compliance com as razdes que o
fundamentam. A aprovacdo ficara a critério do Diretor de Risco e Compliance.

VIGENCIA E ATUALIZAGCAO

Esta politica sera revisada anualmente, e sua alteracdo acontecera caso seja constatada
necessidade de atualizacdo do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterada a qualquer tempo
em razao de circunstancias que demandem tal providéncia.
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